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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 Основы экономики 

 

1.1.Область применения программы. 

 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности СПО 21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и 

газонефтехранилищ (базовая подготовка), разработанной в соответствии с ФГОС СПО.  

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в профессиональной 

подготовке  работников техников по специальности СПО; дополнительном профессиональном 

образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной 

подготовке.  

Рабочая программа составлена для использования по очной и заочной формам обучения.  

 

1.2. Место учебной дисциплины в  структуре  ППССЗ: дисциплина входит в профессиональный 

цикл. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Базовая часть 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

-определять организационно-правовые формы организаций; 

-определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 

-оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, 

простоев; 

-рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения 

(организации); 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

-действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-

хозяйственную деятельность; 

-основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

-методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации; 

-методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их 

использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

-основные принципы построения экономической системы организации; 

-основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения; 

-основы организации работы коллектива исполнителей; 

-основы планирования, финансирования и кредитования организации; 

-особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

-общую производственную и организационную структуру организации; 

-современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов 

в рыночной экономике; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования; 

-способы экономии ресурсов, основные энерго- и материалосберегающие технологии; 

- формы организации и оплаты труда. 

Вариативная часть 

Вариативная часть использована на увеличение объема времени, отведенного на дисциплину 

обязательной части с целью углубления знаний и умений. 



 
 

  Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку студентов к освоению 

профессиональных модулей ППССЗ по специальности СПО 21.02.03 Сооружение и эксплуатация 

газонефтепроводов и газонефтехранилищ и овладению профессиональными компетенциями(ПК) : 
ПК 3.1. Осуществлять текущее и перспективное планирование деятельности производственного 
участка, контроль выполнения мероприятий по освоению производственных мощностей, 
совершенствованию технологий. 
ПК 3.2. Рассчитывать основные технико-экономические показатели работы производственного 
участка, оценивать затраты на обеспечение требуемого качества работ и продукции. 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формировать общие компетенции (ОК) 

(Приложение 2): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения  профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

1.4.Количество часов  на освоение учебной дисциплины: 

1.4.1 Дневной формы обучения 

максимальной учебной нагрузки студента 67 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки студента -45часов;  

самостоятельной работы студента– 22 часа. 

1.4.2.Заочной формы обучения 

максимальной учебной нагрузки студента 67 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки студента -10часов;  

самостоятельной работы студента– 57 часов. 

  



 
 

 

 

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

 

Очная форма 

обучения 

Заочная 

форма 

обучения 

 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  67 67 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 45 10 

в том числе:   

лабораторные работы -  

практические занятия 16 4 

контрольные работы -  

курсовая работа (проект) -  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  22 57 

в том числе: 
 

 

реферат 6  

подготовка презентации 10  

внеаудиторная самостоятельная работа 6 57 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного 

зачета 

  

 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Основы экономики 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Введение 
 

1 1 

Тема 1. 

Организация в 

условиях рынка 

 
15  

Содержание учебного материала 6 2 

Организация — основное звено экономики. 

Предпринимательская     деятельность:     сущность, 

виды.   Значение   отрасли   в   условиях   рыночной экономики. Организационно - правовые 

формы организаций. 

Организация производственного процесса. 

Характеристика      производственного      процесса. Производственная и организационная 

структура организации. Формы организации     производства. 

Планирование деятельности организации. 

Сущность внутрифирменного планирования, виды планов. Характеристика экономических 

показателей организации. Маркетинговая деятельность предприятия. 

 

Лабораторные работы - 

 

Практические занятия: 

1.Определение организационно-правовых форм организаций. 

2.Построение производственной структуры предприятия. 

4 

Контрольные работы - 

Самостоятельная   работа   обучающихся:   выполнение домашних заданий по разделу, 

работа с конспектом и литературой. 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:    написание    рефератов    по    

темам:    «Виды предпринимательства и их развитие»,  «Особенности организации   

предпринимательской   деятельности   за рубежом»,       «Бизнес – план  как основа 

внутрифирменного     планирования     предприятия»; 

доклады о развитии и роли малого бизнеса в экономике России,     о    проблемах     и     

тенденции     развития акционерных обществ. 

5 

Тема 2. 

Материально-

техническая база 

организации 

 
17  

Содержание учебного материала 10 2 

Основной капитал и его роль в производстве. 

Понятие,   состав  и   структура  основных   фондов. 

 



 
 

Оценка и износ основных  фондов. 

Показатели эффективности использования основных    фондов. 

Оборотный капитал. 

Оборотные средства:  понятие,  состав,  структура, источники формирования. 

Материальные    ресурсы: понятие и показатели     их  использования.  Показатели  

эффективности  использования оборотных средств. 

Лабораторные работы - 
 

Практические занятия: 

1.Методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их 

использования. 

2 

Контрольные работы - 

Самостоятельная   работа   обучающихся:   выполнение домашних заданий по разделу, 

работа с конспектом и литературой. 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:  на  основе  СМИ  подготовить  

сообщения  о влиянии    конкуренции    на    ускорение    обновления основных  фондов,   о  

резервах   экономии   оборотных 

средств   на  предприятии;   подготовить  доклады      о значении     приобретения     

нематериальных     активов организацией,    о    значении    и    роли    финансовых, реальных 

инвестиций для развития организации. 

5 

Тема 3. 

Кадры и оплата 

труда в 

организации 

 
18  

Содержание учебного материала 6 2 

Кадры организации и производительность труда. 

Персонал   организации:   понятие,   классификация. Движение        кадров.        

Нормирование труда. Производительность. Менеджмент и принципы делового общения. 

Организация оплаты труда. 

Сущность  и  принципы  оплаты  труда.  Тарифная система и ее элементы. Формы и системы 

платы 

труда. Бестарифная система оплаты     труда. Планирование  годового  фонда заработной  

платы 

организации. 

 

 

Лабораторные работы - 
 

Практические занятия: 

1. Расчет заработной   платы   по   каждой   категории 

работающих. 

2.Расчет фонда заработной платы. 

3.Оформление первичных документов по учету рабочего времени, выработки, зарплаты, 

6 



 
 

простоев. 

Контрольные работы - 

Самостоятельная   работа   обучающихся:   выполнение 

домашних заданий по разделу, работа с конспектом и 

литературой. 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:  на  основе  СМИ  подготовить  

сообщения  о проблемах дифференциации оплаты труда  в России, о совершенствовании 

тарифной и бестарифной систем оплаты     труда,      о      методах      совершенствования 

организации труда на предприятии. 

6 

Тема 4. 

Издержки, цена, 

прибыль и 

рентабельность - 

основные 

показатели 

деятельности 

организации 

 
15  

Содержание учебного материала 5 2 

Издержки производства. 

Понятие расходов организации, их состав. Понятие себестоимости продукции, ее виды. 

Смета затрат на производство  продукции. 

Цена и ценообразование. 

Понятие, функции, виды цен. Классификация цен. Порядок ценообразования. 

Прибыль и рентабельность. 

Понятие доходов организации, их  состав. Формирование прибыли. 

Финансы организации. 

Понятие, функции, классификация финансов. 

 

 

Лабораторная работа - 

 

Практические занятия: 

1.Расчет оптовой и розничной цены одного изделия. 

2.Расчет   плановой   прибыли   организации.  Расчет рентабельности производства,   текущих 

издержек продукции 

4 

Контрольные работы - 



 
 

Самостоятельная   работа   обучающихся:   выполнение домашних заданий по разделу, 

работа с конспектом и литературой. 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:   подготовить   доклад   о   

причинах   высокой себестоимости производства в России, о формировании ценовой 

политики на предприятиях различных форм собственности, о факторах, влияющих на 

повышение уровня рентабельности организации. 

Дифференцированный зачет. 

6 

 

 

 

 

 

1 

 Всего: 67  

 

Для   характеристики   уровня   освоения   учебного   материала   используются   следующие обозначения: 

1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. репродуктивный    (выполнение    деятельности    по    образцу,    инструкции    или    под руководством); 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение  деятельности, решение проблемных задач). 

 



 
 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация   учебной   дисциплины   требует   наличия   учебного   кабинета  основ экономики, 

оборудованного: 

Стол преподавателя, доска, столы, стулья, ноутбук, экран, проектор, колонки 

Калькуляторы 

Наглядные учебные пособия в электронном виде. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень   рекомендуемых   учебных   изданий,   Интернет-ресурсов,   дополнительной 

литературы 

Основные источники:   

1.Борисов, Е. Ф. Основы экономики : учебник и практикум для СПО / Е. Ф. Борисов. — 7-е изд., 

перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2022. — 383 с. — (Серия : Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-02043-4. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/C7C4E775-7469-4177-9D77-88D33646A650 

2.Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для СПО / Л. А. Чалдаева [и др.] ; 

под ред. Л. А. Чалдаевой. — М. : Издательство Юрайт, 2022. — 299 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9279-3. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E 

Дополнительные источники: 

Гуреева М.А. Экономика нефтяной и газовой промышленности: учебник для студ. учреждений 

сред. проф. образования/М.А. Гуреева. – 2-е изд., стер.. – М.: Издательский центр «Академия», 

2019.- 240 с. 

Основы экономики организации : учебник и практикум для СПО / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под ред. 

Л. А. Чалдаевой. — М. : Издательство Юрайт, 2022. — 339 с. — (Серия : Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-00797-8. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/259F4AFA-3F72-4A68-AF73-68B6146AFDEB 

Родина, Г. А. Основы экономики. Микроэкономика : учебник для СПО / Г. А. Родина, С. В. 

Тарасова ; под ред. Г. А. Родиной, С. В. Тарасовой. — М. : Издательство Юрайт, 2022. — 263 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03554-4. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/7C885D75-C0BD-4C7D-AB47-BE4A2B45E496 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Результаты обучения (освоенные 
умения, усвоенные знания) 

 

Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения 

 

Базовая часть 

Уметь: 

 

определять организационно-правовые формы 

организаций; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

семинарского занятия; 

современное состояние и перспективы развития 

отрасли, организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

семинарского занятия; 

определять состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

решения задач; 

заполнять первичные  документы по 

экономической деятельности организации; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

семинарского занятия; 

рассчитывать    по    принятой    методологии 

основные технико-экономические показатели 

деятельности организации; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

экспертной оценки ЛПР  

находить    и    использовать    необходимую 

экономическую информацию. 

Текущий промежуточный контроль в форме 

моделирования и анализа ситуации 

Знать:  

действующие законодательные и нормативные 

акты, регулирующие производственно-

хозяйственную деятельность; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

тестирования. 

основные принципы  построения 

экономической системы организации; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

письменного опроса. 

методы управления основными и оборотными 

средствами и оценки эффективности их 

использования; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

фронтального опроса. 

общую производственную и организационную 

структуру организации 

Текущий промежуточный контроль в форме 

выполнения индивидуальных заданий. 

основы планирования, финансирования и 

кредитования организации; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

устного опроса. 

основы маркетинговой деятельности, 

менеджмента и принципы делового общения 

Текущий промежуточный контроль в форме 

защиты рефератов. 

состав материальных,   трудовых и финансовых 

ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

семинарского занятия. 

основы организации работы коллектива 

исполнителей 

Текущий промежуточный контроль в форме 

внеаудиторной самостоятельной работы.  
способы  экономии   ресурсов, основные 

энерго-  и материалосберегающие технологии; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

тестирования. 

механизмы ценообразования, формы оплаты 

труда; 

Текущий промежуточный контроль в форме 

письменного опроса. 

основные технико-экономические показатели 

деятельности  организации  и  методику  их 

расчета. 

Текущий промежуточный контроль в форме 

фронтального опроса.  
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5. Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования 

 

Особенности организации образовательной деятельности для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья 

Содержание среднего профессионального образования и условия организации обучения в 

АНПОО «МВЕК» (далее – колледж) обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

определяются адаптированной образовательной программой (при необходимости – наличии 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья), а для инвалидов также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Обучение по образовательной программе среднего профессионального образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется колледжем с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

лиц. 

В колледже созданы (при необходимости – наличии обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья) специальные условия для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения среднего профессионального образования 

обучающимися  с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания 

и развития таких лиц, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 

обеспечение доступа в здания колледжа и другие условия, без которых невозможно или затруднено 

освоение образовательных программ лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

В целях доступности получения среднего профессионального образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья колледжа обеспечивается (при необходимости – наличии 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья):  

− для обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья по слуху 

услуги сурдопереводчика и обеспечение надлежащими звуковыми средствами 

воспроизведения информации; 

− для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материально-технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного 

доступа в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения колледжа, а 

также их пребывания в указанных помещениях (наличие расширенных дверных проемов 

и других приспособлений). 

Образование обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. Численность лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в учебной группе устанавливается до 15 человек. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

колледжем обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в электронном виде. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 

колледже предусмотрена возможность обучения по индивидуальному плану. 
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